Unione Comuni della Versilia

Unione dei Comuni della Versilia
Piano Esecutivo di Gestione anni 2020-2022
e Piano della Performance

Struttura organizzativa dell’Ente:
(delibera di giunta n. 19 del 07/04/2017)
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Centro di Responsabilità

Servizio Finanziario /  Amministrativo

	Risorse Umane – 

	Qualifica
	Categoria
	Cognome
	Nome
	Note

	FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
	D6
	BERNARDI
	MARINA
	1)

	Istruttore amm.vo
	C5
	GIORGI
	CRISTINA
	 Nell’Unione si occupa della segreteria,affari generali, protocollo e repertorio contratti.
Dal 01/05/2017 al 50% al servizio finanziario/amministrativo

	Istruttore amm.vo/cont.
	C5
	MAGGIOLO 
	LORENA
	Economo dell’Ente, servizio finanziario e personale. Dal 1/3/2019 in distacco sindacale al 100%

	Istruttore amm.vo/cont.
	C2
	TORLAI
	PATRIZIA
	Assunta dal 01/09/2019 per ufficio ragioneria

	Collaboratore amm.vo
	B3
	MOSTI
	MARIA
	100% servizio finanziario/amministrativo 


1) Con decreti del Presidente n. 4 del 20/12/2019, n. 2 del 31/03/2020, n. 5 del 30/04/2020, n. 7 del 01/07/2020, n. 10 del 27/07/2020 e n. 13 del 29/09/2020, conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio "Finanziario/ amministrativo" e nomina a vice segretario;

	Obiettivi  SERVIZIO FINANZIARIO E AMMINISTRATIVO 


SOMMARIO DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO AFFIDATI (MACRO-OBIETTIVI)

	Macro-Obiettivi
	Ordinario
	Strategico
	Peso Verticale

	Gestione organi istituzionali nel  periodo COVID
	
	√
	30

	Ricognizione debiti al 31/12/19 in PCC e invio mensile fatture 2020
	√
	
	20

	Attuazione delle misure previste dal Reg. 2016/679-Privacy 
	√
	
	20

	Gestione economico finanziaria nel rispetto D.Lgs. 118/2011
	√
	
	30


Centro di Responsabilità

Lavori Pubblici e Programmazione

	Risorse Umane – 
	

	Qualifica
	Categoria
	Cognome
	Nome
	Note
	Comune di appartenenza 

	Funzionario tecnico- ingegnere
	D6
	Vettori
	Francesco
	2)
	

	Istruttore tecnico
	C1
	Giannaccini 
	Elisabetta
	100% vincolo idrogeologico edilizio
	

	Istruttore amm.vo
	C5
	Giorgi
	Cristina
	Dal 01/05/2017 al 50% al servizio lavori pubblici e programmazione
	

	Funzionario tecnico-ingegnere
	D6
	Maffei
	Giancarlo
	Comando al 50% per Paesaggistica
	Massarosa

	Istruttore tecnico
	C1
	Ugolini
	Agnese
	Comando al 100% per Paesaggistica, dal    /2020 in comando al    
	Camaiore

	Istruttore amm/cont.
	C5
	Paolinelli
	Stefano
	Comando al 16,67% per Paesaggist.
	Camaiore

	Funzionario tecnico
	D6
	Bruschi
	Maurizio
	Comando al 50% per Paesaggistica
	Camaiore

	Istruttore tecnico
	C2
	Sacchelli
	Alessandro
	Comando al 16,67% per Paesaggistica
	Seravezza

	Istruttore tecnico
	C1
	Da definire
	
	Comando al 16,67% per Paesaggistica, non ancora entrato in servizio
	Stazzema


2) Con decreti del Presidente n. 4 del 20/12/2019, n. 2 del 31/03/2020, n. 5 del 30/04/2020, n. 7 del 01/07/2020, n. 10 del 27/07/2020 e n. 13 del 29/09/2020, conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio "Lavori pubblici e programmazione";

Con deliberazione della Giunta n. 42 del 5/9/2018 avente ad oggetto "Struttura organizzativa della funzione Paesaggistica - Ricognizione e avvio procedimenti" è stata assegnata e avviata a far data dal 5 Settembre 2018, la nuova struttura organizzativa per la gestione della funzione della Paesaggistica associata con l'utilizzo di personale dei comuni dell'ente in comando;
Con deliberazione della Giunta n. 13 del 27/04/2020 avente ad oggetto "Funzioni comunali in materia Paesaggistica-Ricognizione Ufficio associato-Previsioni di spesa e dotazione organica" è stata aggiornata la dotazione organica per la gestione della funzione della Paesaggistica associata con l'utilizzo di personale dei comuni dell'ente in comando;
	Obiettivi SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E PROGRAMMAZIONE


SOMMARIO DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO AFFIDATI (MACRO-OBIETTIVI)

	Macro-Obiettivi
	Ordinario
	Strategico
	Peso Verticale

	Fondo montagna - parco archeominerario molinette
	
	√
	30

	PSR 8.5 - Ripristino e miglioramento sentieri boschivi
	
	√
	40

	PSR 8.5 - Presentazione interventi sentieri bandi 2020
	
	√
	30


Centro di Responsabilità
Forestazione e Protezione civile
	Risorse Umane – 

	Qualifica
	Categoria
	Cognome
	Nome
	Note

	Funzionario tecnico
	D6
	Di Nardo 
	Domenico
	3)

	Istruttore tecnico
	C4
	Antonelli
	Antonello
	Svolge per l’80% attività di forestazione e antincendio boschivo e per il 20% attività di catasto dei boschi

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3) Con decreti del Presidente n. 4 del 20/12/2019, n. 2 del 31/03/2020, n. 5 del 30/04/2020, n. 7 del 01/07/2020, n. 10 del 27/07/2020 e n. 13 del 29/09/2020, conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio "Forestazione e Protezione Civile";

Al servizio Forestazione e Agricoltura sono assegnati n.11 operai forestali con contratto di lavoro per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale; 
	Obiettivi  SERVIZIO FORESTAZIONE E PROTEZIONE CIVILE


SOMMARIO DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO AFFIDATI (MACRO-OBIETTIVI)
	Macro-Obiettivi
	Ordinario
	Strategico
	Peso Verticale

	Lavori in Convenzione con Consorzio di Bonifica
	√
	
	9

	PROTEZIONE CIVILE
	
	√
	14

	P.O. MARITTIMO IT-FR  Progetto INTERMED
	
	√
	14


	P.O. MARITTIMO IT-FR  Progetto MED-FOREST
	
	√
	14

	P.S.R. REGIONE TOSCANA REALIZZAZIONE INVASO A.I.B. PONTEMAZZORI - CAMAIORE
	
	√
	14

	MONITORAGGIO PAES
	√
	
	3

	P.S.R. REGIONE TOSCANA INTERVENTI SELVICOLTURALI REALIZZAZIONE FASCIA PARAFUOCO LOC. PEDONA E BELVEDERE - CAMAIORE
	
	√
	14

	Forestazione e Servizio A.I.B.
	√
	
	9

	Vincolo Idrogeologico Forestale (Autorizzazioni e sanzioni)
	√
	
	9



Centro di Responsabilità

Formazione  Servizi Statistici e Personale

	Risorse Umane – 

	Qualifica
	Categoria
	Cognome
	Nome
	Note

	Istruttore Direttivo amm.vo
	D6
	Rossi
	Francesco
	4)

	Istruttore Direttivo amm.vo
	D1
	Barghetti 
	Marica
	Direttrice dell’Agenzia Formativa accreditata ISO presso la R.T.

	Istruttore amministrativo
	C1
	Palandri
	Federica
	Assunta dal 11/11/2019       per ufficio personale


4) Con decreti del Presidente n. 4 del 20/12/2019, n. 2 del 31/03/2020, n. 5 del 30/04/2020, n. 7 del 01/07/2020, n. 10 del 27/07/2020 e n. 13 del 29/09/2020, conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio " Formazione, servizi statistici e personale;

	Obiettivi  FORMAZIONE  SERVIZI STATISTICI E PERSONALE


SOMMARIO DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO AFFIDATI (MACRO-OBIETTIVI)
	Macro-Obiettivi
	Ordinario
	Strategico
	Peso Verticale

	Mantenimento della certificazione - Procedimento da concludere entro il 30/09/2020
	
	√
	10

	Attività nel settore  Statistica – Censimento popolazione
	
	√
	20

	Formazione CORSI ANNO 2020
	√
	
	30

	Gestione del  servizio Personale in emergenza covid
	
	√
	40


Centro di Responsabilità

SUAP ASSOCIATO 

	
	Risorse Umane – 

	Qualifica
	Categoria
	Cognome
	Nome
	Note*


	Comune di appartenenza

	Funzionario amm/contab.
	D1
	Giannini
	Claudia
	In convenzione al 80%
	* *

 Dip. Comune di Camaiore

	Istruttore amm/contab.
	C3
	Dini
	Mariella
	In convenzione al 30%
	Dip. Comune di Camaiore

	Istruttore amm/contab.
	C3
	Bernardini
	Maria Grazia
	In convenzione al 70%
	Dip. Comune di Camaiore

	Istruttore amm/contab.
	C3
	Montemagni
	Rosella
	In convenzione al 50%
	Dip. Comune di Camaiore

	Specialista amm.vo
	D3
	Tenerini
	Andrea
	In convenzione al 10%. 
	Dip. Comune di Seravezza

	Istruttore tecnico
	C2
	Rota
	Nadia
	In convenzione al 25%
	Dip. Comune di Massarosa

	Istruttore amm.vo
	C3
	Vivoli 
	Gessica
	In convenzione al 25%
	Dip. Comune di Massarosa

	Istrutt.dir.tecnico
	C1
	Palagi
	Erika Natascia
	In convenzione al 30%
	Dip. Comune di Stazzema

	Istrutt.dir.tecnico
	D1
	Corfini
	Arianna
	In convenzione al 5%
	Dip. Comune di Stazzema


* Tutto il personale assegnato a questo servizio è in convenzione con l’Unione dei Comuni ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. del 22/01/2004 .

* * Con decreti del Presidente n. 5 del 30/12/2019, n. 1 del 04/02/2020, n.3 del 31/03/2020 e n.4 del 30/04/2020   conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio "Suap" in sostituzione della Dott.ssa Paola Luperi (in pensione dal 27.12.2019) al Segretario dell'ente dott. Michele Parenti per il periodo dal 1 gennaio 2020 al 15 maggio 2020;

Con decreti del Presidente n. 6 del 14/05/2020, n. 8 del 03/07/2020, n. 5 del 30/04/2020, n. 11 del 24/07/2020 e n. 14 del 29/09/2020 conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio " Suap" alla dott.ssa Claudia Giannini;

	Obiettivi  SUAP ASSOCIATO


SOMMARIO DEGLI OBIETTIVI DI SVILUPPO AFFIDATI (MACRO-OBIETTIVI)
	Macro-Obiettivi
	Ordinario
	Strategico
	Peso Verticale

	IMPLEMENTAZIONE PROCEDURE SUAP ED OMOGENEIZZAZIONE DELLE PROCEDURE
	
	√
	100
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